
รายงานผลการด าเนินการตามนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล และแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

 

ล าดับ นโยบาย โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ 
ได้รับจัดสรร ที่ด าเนินการ 

1 ด้านการสรรหา/ 
การบรรจุแต่งตั้ง 
/การโอน-ย้าย 

- การจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ประจ าปี งบประมาณ 2567-2569 
- รายงานต าแหน่งสายงานผู้บริหาร
ที่ว่าง 
 

- 
 
- 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

- 12 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2566 
 
- เดือน กันยายน 2566 

-ประกาศใช้แผนฯ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 
1 ตุลาคม 2566 
-รายงานต าแหน่งสายงานผู้บริหารที่ว่าง 
จ านวน 4 ต าแหน่ง เพื่อให้ ก.อบต./ 
ก.อบต.จ.นม.ด าเนินการสรรหา 

2 ด้านการพัฒนา  การก าหนดและปรุบปรุงต าแหน่ง
สายบริหารและสายอ านวยการ สิทธิ
ประโยชน์ของข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น และเทคนิคการท าหน้าที่
ในคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุใหม่ 

200,000 บาท 3,900 บาท  27-29 มกราคม 2566 
 

- นางประนอม  เจริญศรีเศรษฐ์ 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล เข้า
ร่วมอบรม ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล จ.
อุดรธานี จัดโดยมหาวิทยาลัยบูรพา 

การปิดบัญชี การปรับปรุงบัญชี การ
จัดท างบการเงินรวม และการจัดท า
รายงานการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ในระบบคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-
LAAS) 
 

100,000 บาท 9,800 บาท 28-30 ตุลาคม 2565 - นางธัญญาวรรณ  อยู่เย็น 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
- นางภคมน  ศรีนอก 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
เข้าร่วมอบรม ณ โรงแรมเทอมินอลโคราช 
จัดโดย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน 

กิจกรรมรณรงค์เนริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมเพ่ือป้องกันการกระท าผิด
เกี่ยวกับการขัดกันแห่ผลประโยชน์ 

- ไม่ใช้งบประมาณ 10 มีนาคม 2566 นางสาวหนึ่งฤทัย  ปะสังติโย 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน อบรม 
หลักสูตรการเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-lerning) 
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ล าดับ นโยบาย โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
ได้รับจัดสรร ได้รับจัดสรร 

 ด้านการพัฒนา การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
และภาษีป้ายให้ถูกต้องตามกฎหมาย 
โดยระบบLtax3000V4.0ฯ 

100,000 บาท 9,800 บาท 9-11 ธันวาคม 2565 -นางสาวราตรี  มีภู่ 
นักวิชาการเงินและบัญชี 
- นางวิภาดา  ขอหวนกลาง 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
เข้าร่วมอบรม ณ โรงแรมโคราชโฮเต็ล จัด
โดย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

นักวิชาการเกษตร รุ่นที่ 10 40,000 บาท 34,500 บาท 7 – 27 มกราคม 2567 นางสาวภิรมย์ยา  มณีวงษ์ 
นักวิชาการเกษตร เข้ารับการอบรม 
จัดโดย สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือใช้ใน
การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2567 และเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจภายใต้กรอบระเบียบและ
หนังสือสั่งการ 

200,000 บาท 9,000 บาท 21 - 23 เมษายน 2566 นายเสวียน  หมั่นกิจ 
หัวหน้าส านักปลัด 
นายอนุสรณ์  อัศวเสนา 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
เข้ารับการอบรม ณ โรงแรมโฆษะ จังหวัด
ขอนแก่น จัดโดย มหาวิทยาลัยบูรพา  
 

การปรับปรุงแผนอัตราก าลังสามปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567-2569 

200,000 บาท 3,900 บาท 9 – 11 มิถุนายน 2566 นายชัยยัณต์  คงมา  
นักทรัพยากรบุคคล เข้ารับการอบรม 
ณ โรงแรมฟอร์จูนโคราช จัดโดย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

มาตรฐานการศึกษาท้องถิ่น - ไม่ใช้งบประมาณ 
 

29 มีนาคม 2566 น.ส.นุชจรีย ์ ค าโมรี 
นักวิชาการศึกษา อบรมผ่านผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-lerning) LocalMooc 
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ล าดับ นโยบาย โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ 
 ด้านการพัฒนา มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กเล็กปฐมวัย

ด้านสุขภาพ 4D ภายใต้มาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กเล็กปฐมวัยแห่งชาติ 

- ไม่ใช้งบประมาณ 26 ตุลาคม 2565 นางอรนุช  ค าสุวรรณ์ ต าแหน่ง ครู 
เข้ารับการอบรม จัดโดย ศูนย์อนามัยที่ 9 
นครราชสีมา อ าเภอเมือง นครราชสีมา 

อบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบ
ค านวณราคากลางของทางราชด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (โครงการงานก่อสร้าง 
ตั้งแต่ 1 ล้าน แต่ไม่เกิน 20 ล้าน 
ค านวณราคากลางในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ e-GP) 

100,000 บาท 4,500 บาท 11-13 มกราคม 2566 นายประพันธ์  ทานกระโทก  
เจ้าพนักงานพัสดุ เข้ารับการอบรม 
ณ โรงแรม เอเชียแอร์พอร์ต จังหวัด
ปทุมธานี จัดโดย มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานบุคลากรท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ 2566  

50,000 บาท ๔๙,๐๖0  บาท ๗ - ๘  ตุลาคม  ๒๕๖๕   คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  อบต. 
บัวใหญ่ จ านวน 51 คน เข้าร่วมอบมรม
คุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ณ ศูนย์ปฏิบัติธรรมบ้าน
ไร่ปลายตะวัน อ าเภอวังน้ าเขียว จังหวัด
นครราชสีมา 

   จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี 
ประจ าปีงบประมาณ (2567-2569)     

- ไม่ใช้งบประมาณ 
 

26 กรกฎาคม–30 กันยายน 2566 ประกาศใช้แผนฯ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 
1 ตุลาคม 2566 

3 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และ
วินัยข้าราชการ 

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานบุคลากรท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ 2566  

50,000 บาท ๔๙,๐๖0  บาท ๗ - ๘  ตุลาคม  ๒๕๖๕   คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  อบต. 
บัวใหญ่ จ านวน 51 คน เข้าร่วมอบมรม
คุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ณ ศูนย์ปฏิบัติธรรมบ้าน
ไร่ปลายตะวัน จังหวัดนครราชสีมา 
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ข้อมูลอัตราก าลังจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 
ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

 
 

ล าดับ ประเภทต าแหน่ง ต าแหน่ง ชื่อผู้ครองต าแหน่ง 
1 บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ว่าง 
2 บริหารท้องถิ่น รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล นางประนอม  เจริญศรีเศรษฐ์ 
3 อ านวยการท้องถิ่น หัวหน้าส านักปลัด นายเสวียน  หมั่นกิจ 
4 อ านวยการท้องถิ่น ผู้อ านวยการกองคลัง นางธัญญาวรรณ  อยู่เย็น 
5 อ านวยการท้องถิ่น ผู้อ านวยการกองช่าง นายสุภาพ  วงค์อ ามาตร   
6 อ านวยการท้องถิ่น ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ว่าง 

7 อ านวยการท้องถิ่น ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม ว่าง 

8 อ านวยการท้องถิ่น ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร ว่าง 

9 วิชาการ นักจัดการงานทั่วไป จ่าเอกสนั่น  จันทะโคตร์ 
10 วิชาการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นายอนุสรณ์  อัศวเสนา 
11 วิชาการ นักพัฒนาชุมชน นางสาวกชพร  หินเธาว์ 
12 วิชาการ นักวิชาการตรวจสอบภายใน นางสาวหนึ่งฤทัย  ปะสังติโย 
13 วิชาการ นักทรัพยากรบุคคล นายชัยยัณต์  คงมา 
14 วิชาการ นักวิชาการเงินและบัญชี นางสาวราตรี  มีภู่ 
15 วิชาการ นักวิชาการศึกษา นางสาวนุชจรีย์  ค าโมรี 
16 วิชาการ นักวิชาการเกษตร นางสาวภิรมย์ยา  มณีวงษ์ 
17 วิชาการ นักวิชาการสาธารณสุข ว่าง 
18 ทั่วไป เจ้าพนักงานธุรการ จ่าเอกสมพร  พรมหญ้าคา 
19 ทั่วไป เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ่าเอกวรวลัญช์  วงชาลี 
20 ทั่วไป เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี นางภคมน  ศรีนอก 
21 ทั่วไป เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ นางวิภาดา  ขอหวนกลาง 
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ล าดับ ประเภทต าแหน่ง ต าแหน่ง ชื่อผู้ครองต าแหน่ง 
22 ทั่วไป นายช่างโยธา นายสมศักดิ์  ผ่องเพ่ิม 
23 ทั่วไป นายช่างไฟฟ้า นายประพันธ์  ทานกระโทก 
24 ทั่วไป เจ้าพนักงานพัสดุ ว่าง 
25  คร ู นางอรนุช  ค าสุวรรณ์ 
26 ลูกจ้างประจ า เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี นางพิกุล  ตู้กลาง 

 
แบบสรุปรายช่ือบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่ อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
เข้ารับการอบรม/ส าเร็จ

หลักสูตรเมื่อวันที่ 
1 นางประนอม  เจริญศรีเศรษฐ์ รองปลัด อบต. การก าหนดและปรุบปรุงต าแหน่งสายบริหารและสาย

อ านวยการ สิทธิประโยชน์ของข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น และเทคนิคการท าหน้าที่ในคณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้างตามระเบียบพัสดุใหม่ 
โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
อบต.บัวใหญ่ 
 

27-29 มกราคม 2566 
 
 
 
7-8 ตุลาคม 2565 
 

2  นายเสวียน  หมั่นกิจ หัวหน้าส านักปลัด โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือใช้ในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2567 และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจภายใต้
กรอบระเบียบและหนังสือสั่งการ 

อบต.บัวใหญ่ 
 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
21 - 23 เมษายน 2566 

3 นางธัญญาวรรณ  อยู่เย็น ผู้อ านวยการกองคลัง การปิดบัญชี การปรับปรุงบัญชี การจัดท างบการเงินรวม 
และการจัดท ารายงานการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ในระบบคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-LAAS) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 

28-30 ตุลาคม 2565 
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ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
เข้ารับการอบรม/ส าเร็จ

หลักสูตรเมื่อวันที่ 

   
โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  
 

อบต.บัวใหญ่ 
 

7-8 ตุลาคม 2565 
 

4 นายสุภาพ  วงอ ามาตร ผู้อ านวยการกองช่าง โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  

อบต.บัวใหญ่ 7-8 ตุลาคม 2565 

5 น.ส.หนึ่งฤทัย  ปะสังติโย นักวิชาการตรวจสอบ
ภายใน 

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 
กิจกรรมรณรงค์เนริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมเพื่อป้องกันการ
กระท าผิดเกี่ยวกับการขัดกันแห่ผลประโยชน์ 

อบต.บัวใหญ่ 
 
ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
10 มีนาคม 2566 

6 น.ส.ราตรี  มีภู่ นักวิชาการเงินและ
บัญชี 

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 
การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง และภาษีป้ายให้
ถูกต้องตามกฎหมาย โดยระบบLtax3000V4.0ฯ 

อบต.บัวใหญ่ 
 
มหาวิทยาลัยราชภัอุดรธานี 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
9-11 ธันวาคม 2565 

7 นางภคมน  ศรีนอก เจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี 

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 
การปิดบัญชี การปรับปรุงบัญชี การจัดท างบการเงินรวม 
และการจัดท ารายงานการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ในระบบคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-LAAS) 

อบต.บัวใหญ่ 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
28-30 ตุลาคม 2565 

8 นางวิภาดา  ขอหวนกลาง เจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได ้

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 
การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง และภาษีป้ายให้
ถูกต้องตามกฎหมาย โดยระบบLtax3000V4.0ฯ 

อบต.บัวใหญ่ 
 
มหาวิทยาลัยราชภัอุดรธานี 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
9-11 ธันวาคม 2565 
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ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
เข้ารับการอบรม/ส าเร็จ

หลักสูตรเมื่อวันที่ 
9 น.ส.ภิรมย์ยา  มณีวงษ์ นักวิชาการเกษตร โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร

ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 
นักวิชาการเกษตร รุ่นที่ 10 

อบต.บัวใหญ่ 
 
สถาบัน พัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
27 มกราคม 2566 

10 น.ส.กชพร  หินเธาว ์ นักพัฒนาชุมชน โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  

อบต.บัวใหญ่ 7-8 ตุลาคม 2565 

11 นายอนุสรณ์  อัศวเสนา นักวิเคราะห์ฯ โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือใช้ในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2567 และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจภายใต้
กรอบระเบียบและหนังสือสั่งการ 

อบต.บัวใหญ่ 
 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
21 - 23 เมษายน 2566 

12 นายชัยยัณต์  คงมา นักทรัพยากรบุคคล โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  
การปรับปรุงแผนอัตราก าลังสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 

อบต.บัวใหญ่ 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
9-11 มิถุนายน 2566 

13 น.ส.นชุจรีย ์ ค าโมรี นักวิชาการศึกษา โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  
มาตรฐานการศึกษาท้องถิ่น 

อบต.บัวใหญ่ 
 
กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

7-8 ตุลาคม 2565 
 
29 มีนาคม 2566 

14 นางอรนุช  ค าสุวรรณ์ คร ู มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กเล็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D 
ภายใต้มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กเล็กปฐมวัยแห่งชาติ 
โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  
 

กรมอนามัย 
 
อบต.บัวใหญ่ 

26 ตุลาคม 2565 
 
7-8 ตุลาคม 2565 
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ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
เข้ารับการอบรม/ส าเร็จ

หลักสูตรเมื่อวันที่ 
15 จ่าเอกสนั่น  จันทะโคตร์ นักจัดการงานทั่วไป โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร

ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  
อบต.บัวใหญ่ 7-8 ตุลาคม 2565 

16 จ่าเอกสมพร  พรมหญ้าคา เจ้าพนักงานธุรการ โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  

อบต.บัวใหญ่ 7-8 ตุลาคม 2565 

17 จ่าเอกวรวลัญช์  วงชาล ี เจ้าพนักงานป้องกันฯ โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  

อบต.บัวใหญ่ 7-8 ตุลาคม 2565 

18 นายประพันธ์  ทานกระโทก นายช่างไฟฟ้า อบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบค านวณราคากลางของ
ทางราชด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (โครงการงานก่อสร้าง ตั้งแต่ 1 
ล้าน แต่ไม่เกิน 20 ล้าน ค านวณราคากลางในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ e-GP) 
โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
อบต.บัวใหญ่ 

11-13 มกราคม 2566 
 
 
 
7-8 ตุลาคม 2565 

 นางพิกุล  ตู้กลาง เจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี 

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566  

อบต.บัวใหญ่ 7-8 ตุลาคม 2565 

 
ปัญหาและอุปสรรค 
 1. การสรรหาพนักงานส่วนต าบลสายงานผู้บริหารต าแหน่งที่ว่าง เป็นไปด้วยความยุ่งยาก และล่าช้า เนื่องจากต้องรายงานให้ ก.อบต หรือ ก.อบต จังหวัด ด าเนินการสรรหา  
 2. การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปอย่างล่าช้า ไม่เต็มประสิทธิภาพ เนื่องจากขาดแคนบุคลากรที่เป็นผู้ปฏิบัติมาขับเคลื่อน และแก้ไขปัญหาให้ประชาชน 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการแก้ปัญหา 
 1. ปรับปรุงแก้ไข ระเบียบ ข้อกฎหมาย ให้มีความทันสมัยและเอ้ืออ านวยต่อการบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการให้บริการและแก้ไขปัญหาทันต่อความ  
               ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริมให้แต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น น าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อลดขั้นตอน และระยะเวลาในการให้บริหการประชาชน



 


